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	ИНФОРМАЦИОННОЕ СООБЩЕНИЕ. 27.10.2025 Зарплата «в конверте» лишает социальных гарантий.
	


Если ваши отношения с работодателем не оформлены или в официальных документах отражается только часть заработка – вы стали жертвой «серой» заработной платы. Работники, получающие такую зарплату, не могут в полном объеме воспользоваться своими правами. Рисками в этой ситуации для работника являются:
-неоплаченные больничные листы и отпуск;
-отсутствие доплаты за дополнительную работу;
-риск увольнения без выплаты полной заработной платы;
-отсутствие права на достойную пенсию;
-трудности с получением социальных и имущественных вычетов;
-отказ в социальных выплатах при несчастных случаях;
-риск не получить одобрение кредита на нужную сумму;
-получение займа или ипотеки под более высокий процент. 
Таким образом, для работников «белая» заработная плата – это социальная поддержка при реализации трудового потенциала, возможность защитить свое здоровье и права.
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